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» W wychowaniu chodzi wlasnie o to,

azeby czlowiek stawal si¢ coraz bardziej czlowiekiem,
o to, azeby bardziej byl, a nie tylko wi¢cej mial,

aby wiec poprzez wszystko co ma, co posiada,

umial bardziej i pelniej by¢ czlowiekiem,

to znaczy zeby rowniez umial bardziej by¢

nie tyko z drugimi ale i dla drugich”

Jan Pawel II, Przemoéwienie w UNESCO (02.06.1980)

Opracowali: Bozena Prachnio i Jacek Madany



Postanowienia ogolne

|. Podstawy prawne

=

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej

2. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o§wiaty tekst ujednolicony
(Dz. U. z 2004 Nr 256 poz. 2572 z p6zniejszymi zmianami)

4. Ustawa z dnia .26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. nr 97 poz.
674 z p6zn. zm.)

5. Konwencja Praw Dziecka uchwalona przez ONZ 1 przyjeta przez
Zgromadzenie Ogo6lne Narodow Zjednoczonych w dniu 20 XI 1989 r.,
ratyfikowana przez Polske — 30 X 1991 r. (Dz. U. Nr 120, poz. 526)

6. Rozporzadzenie MENIS w sprawie podstawy programowej ksztatcenia

ogolnego z dnia 26 lutego 2002r Dz.U. Nr 51 poz.458 (z pdzniejszymi

zmianami)

oraz:

1. Oczekiwania rodzicow wobec szkoty
2. Oczekiwania ucznidéw wobec szkoty
3. Oczekiwania organu prowadzgcego
4. Wnioski Rady Pedagogicznej

Il. Zalozenia programu.

Szkolny Program Wychowawczy jest wspolng sprawa, wspolnym dzielem
wszystkich nauczycieli.

Konstruujgc program wychowawczy koncentrujemy si¢ na tym, co realne.
Formutlujemy cele 1 zadania optymalne z punktu widzenia uwarunkowan
wewnetrznych 1 zewnetrznych szkoty. Sa one autentyczne, wyrastajace
z tradycji szkoty, dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci nauczycieli 1 uczniow.

Model myslenia pedagogicznego realizowany w naszej szkole uwzglednia
pedagogike akceptacji ucznia, jego potrzeb oraz jego indywidualnosci.
W naszym liceum najwazniejszy jest bowiem Uczen.



Chcemy go przygotowac i wychowac:
1. do zycia w rodzinie,

2. do wspotzycia w spotecznosci lokalnej, do podjecia obowigzkow wobec
ojczyzny, w tym takze do obowigzku jej obrony,

3. do aktywnego znalezienia si¢ w zyciu gospodarczym

poprzez:

* integralno$¢ wychowania z wiedzg 1 kreowaniem umiejgtnosci,
* spOjnos¢ dziatan wychowawczych pomiedzy Szkota 1 Rodzing,

« oparcie wychowania na warto$ciach akceptowanych przez rodzicéw
I nauczycieli.

WZOR OSOBOWY ABSOLWENTA

Program wychowawczy szkoly ma na celu ujednolicenie wszelkich
oddzialywan wychowawczych 1 edukacyjnych pracownikéw szkoty oraz
rodzicow uczniow. Poprzez realizacje¢ zawartych w nim zadan daza oni do
wyksztatcenia ponizszych priorytetow wychowawczych sktadajacych si¢ na wzor
osobowy absolwenta.

Absolwent naszej szkoty:

e potrafi wspotzy¢ w grupie réwiesniczej 1 spotecznej wykazujac postawe
szacunku, tolerancji, a takze akceptacji i wsparcia,

e przygotowuje si¢ do dorostego zycia i1 rozwigzywania zwigzanych z nim
problemow,

e podejmuje odpowiedzialne decyzje dotyczace wilasnego zdrowia, stylu
zycia 1 form spedzania wolnego czasu,

e wykazuje postawe aktywnos$ci poprzez zaangazowanie w nauke, prace
1 zabawe,

e dazy do poznawania samego siebie poprzez zrozumienie swoich uczué,
emocji i potrzeb.

e Zna histori¢ 1 dziedzictwo kulturowe Polski ze szczeg6lnym
uwzglednieniem patrona szkoly. Szanuje symbole narodowe doceniajac ich
wartosc.



I11. Zadania szkoly jako Srodowiska wychowawczego

Wspieranie rodzicow w ich dziataniach wychowawczych.

Podmiotowe traktowanie uczniéw, szanowanie ich godno$ci osobiste;j.

Stwarzanie sytuacji wyzwalajacej aktywnos$¢ uczniowska.

Wspomaganie rozwoju osobowego ucznia w wymiarze intelektualnym,

psychicznym, duchowym, moralnym, estetycznym, spotecznym
I zdrowotnym.

5. Budzenie wrazliwo$ci moralnej, udzielanie pomocy w dokonywaniu
wiasciwych wyboréw 1 hierarchizacji warto$ci moralnych.

6. Ksztatltowanie w uczniach szacunku dla dobra wspodlnego, rodziny,
spotecznosci lokalnej, panstwowej, a takze rozwijanie patriotyzmu jako
warto$ci o podstawowym znaczeniu.

7. Rozwijanie dociekliwo$ci poznawczej otwierajacej ucznia na poznanie

Swiata a w nim prawdy, dobra 1 pigkna.

W

Realizacja zadanh wychowawczych odbywaé si¢ bedzie w klimacie dialogu
1 wzajemnego zrozumienia pomi¢dzy nauczycielami, pracownikami szkoty
I uczniami.

V. Cele wyznaczone do realizacji.

1. Przygotowanie ucznia do petienia okreslonych rol spotecznych i

zawodowych.

Uczenie kultury zachowania, tolerancji i szacunku dla innych.

3. Rozwijanie samodzielnos$ci, przedsigbiorczosci i poczucia
odpowiedzialnosci.

4. Ksztattowanie postaw patriotycznych i uczenie szacunku dla symboli

narodowych.

Uczenie asertywnych zachowan.

Ksztattowanie nawyku dbatosci o zdrowie 1 rozwQj fizyczny.

Akcentowanie warto$ci zycia w rodzinie.

Ksztattowanie nawykow dbatosci o srodowisko 1 zdrowy styl zycia.

Integracja szkoty ze srodowiskiem lokalnym.
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Postanowienia szczegolowe

. Obszary tematyczne dzialan wychowawczych:

1. Dbalosé¢ o wysoka frekwencje uczniow:

e systematyczne kontrolowanie frekwencji,

e kontrola przyczyn nieobecnosci w szkole,

e Wzmozona kontrola nad uczniami uchylajacymi si¢
od obowigzkow szkolnych,

e rozpoznanie warunkéw i sytuacji rodzinnej ucznioéw,

e ewidencjonowanie ucznidéw zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym,

e Scista wspotpraca z rodzicami,

e biezace informowanie rodzicéw o nieobecno$ciach uczniow
w szKole,

e nagradzanie ucznidOw majacych najwyzszg srednig ocen 1 najwyzsza
frekwencje.

2. Przestrzeganie dyscypliny i zwracanie uwagi na kulture zachowania
uczniow:

e Wwdrazanie do kulturalnego zachowania si¢ ucznidw poprzez
przyktady, pogadanki, lekture,
e Wyrabianie nawykow zmiany obuwia na terenie szkoty,
e przestrzeganie regulamindéw 1 zasad panujacych w szkole,
e wyrabianie nawykow w zakresie podstawowych ogo6lnoludzkich
zachowan zgodnych z ogoélnie przyjetymi zasadami,
e Wylanianie 1 prezentowanie ucznidéw wyrdzniajacych sie,
- szczegoOlng postawa moralna,
- aktywnoscig na terenie szkoly 1 sSrodowiska,
- wynikami w nauce — stypendium

3. Pomoc rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej:

e Wwspotpraca z Osrodkami Pomocy Spotecznej w celu
organizowania pomocy uczniom z rodzin najubozszych,

e diagnozowanie srodowiska uczniow — ankieta,

e oOrganizowanie poradnictwa odpowiadajgcego potrzebom uczniéow |
ich rodzin,



e oOrganizowanie pomocy materialnej oraz pomoc rzeczowa np.
w postaci podrecznikodw szkolnych,

4. Dzialalno$¢ profilaktyczno - wychowawecza:

e pomoc wychowawcom i rodzicom w rozwigzywaniu pojawiajacych
si¢ probleméw wychowawczych.

¢ dokonywanie oceny stanu zagrozenia mlodziezy niedostosowaniem
spotecznym,

e przeciwdziatanie r6znym formom niedostosowania spotecznego
milodziezy, jak narkomania, alkoholizm, nikotynizm, agresja,
przemoc, ucieczki 1 wagary, czy tez ucieczki do sekt poprzez:

- zajecia tematyczne
- filmy i dyskusje
- spotkania z zaproszonymi gos¢mi.
¢ realizacja szkolnego programu profilaktycznego.

5. Wspélpraca z rodzicami:

e organizowanie spotkan dyrekcji 1 wychowawcoéw z rodzicami
uczniow,
e Wspotpraca dyrekcji 1 Rady Pedagogicznej z Radg Rodzicow,
e Uudzial rodzicow w tworzeniu Programu Wychowawczego
I Szkolnego Programu Profilaktyki,
e diagnozowanie oczekiwan rodzicow wobec szkoty —rozmowy,
e organizowanie edukacji pedagogicznej dla rodzicow:
- dostarczenie informacji o zagrozeniach (alkohol 1 inne substancje),
- pomoc w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych
- rozwijanie umiej¢tnosci komunikacyjnych pomocnych
w kontaktach z dzieémi,
¢ indywidualne kontakty w celu udzielanie rodzicom porad oraz
informacji,
e Uudzial rodzicoéw w uroczystosciach 1 biezacym zyciu szkoty,

6. Wychowanie zdrowotne:

e 0bjecie obowigzkowym ubezpieczeniem wszystkich uczniow,

e dorazna pomoc medyczna,

e realizowanie odpowiedniego zakresu tematyki godzin
wychowawczych,

e realizowanie tresci prozdrowotnych wedlug zatozen Szkolnego
Programu Profilaktyki,



umozliwienie uczniom korzystania z obiektow sportowych szkoty
oraz udzialu w sportowych zajeciach pozalekcyjnych,
krzewienie idei honorowego krwiodawstwa,

7. Wychowanie do zycia w rodzinie:

przekazywanie wartosci 1 tradycji rodzinnych, wspolne §wigtowanie,
spedzanie wolnego czasu,

spotkania z rodzicami w celu okreslenia potrzeb w zakresie
wychowania,

rola warto$ci rodzinnych, moralnych, religijnych w rodzinie,

8. Planowanie kariery edukacyjnej i zawodowej ucznia:

poradnictwo zawodowe dla uczniéw (doradztwo grupowe

I indywidualne),

dlaczego warto studiowac?

predyspozycje zawodowe i edukacyjne,

rozmowa kwalifikacyjna z pracodawca — jak si¢ przygotowac,
ocena witasnych zdolnos$ci 1 mozliwosci,

warto$ci cenione w pracy zawodowej,

planowanie kariery,

udziat w Targach Edukacyjnych,

9. Wychowanie patriotyczne i obywatelskie oraz aktywny udzial
mlodziezy w zyciu Srodowiska lokalnego:

godto 1 hymn panstwowy, piesni patriotyczne i utwory literackie
o tresci historyczno-patriotycznej (poznawanie),

lokalne miejsca pamigci narodowej,

prawa i obowigzki obywatelskie,

sylwetki wielkich 1 zastuzonych Polakow,

uwrazliwienie na specyfike dziejow 1 tradycji naszego narodu,
udziat w zyciu spotecznosci lokalnej,

ksztattowanie szacunku dla symboli narodowych,

ksztaltowanie postawy patriotyzmu,

budzenie zainteresowan przesztoscig naszego regionu, dorobkiem
kulturalnym,

poznawanie mechanizméw wyboréw demokratycznych,



10. Przygotowanie mlodziezy do korzystania z r6znych zrodel informacji:

e promocja szkoty w srodowisku i w mediach — strona w Internecie,
e wykorzystanie Internetu jako dodatkowego zrodta informacji,
e rdéznorodnos¢ zrddet informacii,

11.Edukacja ekologiczna:

e wplyw cztowieka na §rodowisko naturalne, zrodta zagrozen i sposoby
ochrony,

e znaczenie segregacji i wtornego Wykorzystania odpadow,

e degradacja srodowiska 1 jego wptyw na zdrowie czlowieka

Il. Zadania wychowawcy klasy.

1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej
wskazane jest, aby nauczyciel — wychowawca opiekowat si¢ danym
oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Nauczyciel wychowawca:

e otacza indywidualng opieka kazdego ucznia w powierzonym mu
oddziale;

e planuje 1 organizuje wspdlnie z uczniami 1 rodzicami uroczystosci
szkolne, klasowe 1 formy pracy zespotu klasowego;

e wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze;

e utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w sprawach dotyczacych
zycia klasy 1 szkoty,

e informuje o postgpach w nauce, frekwencji i zachowaniu ich dzieci;

I11. Zadania nauczycieli i innych pracownikow szkoly.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza
oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz
bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow. W szczegdlnosci
nauczyciel:

e odpowiada za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow;

e zapewnia prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego;

e realizuje program ksztatcenia, wychowania 1 opieki w powierzonych
przedmiotach, klasach, oddziatach, grupach uczniéw, osiagajac



w stopniu optymalnym postawione cele ustalone w programach
1 planach pracy szkoty;

e dba o pomoce dydaktyczne i sprzet ;

e wspiera rozwdj psychofizyczny ucznidw, ich zdolno$ci oraz
Zainteresowania;

e Dbezstronnie, obiektywnie i sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich
uczniow;

e decyduje o ocenie biezacej, Srodrocznej 1 koncoworocznej postepow
edukacyjnych swoich uczniow zgodnie z zasadami okreslonymi
w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania;

e ma prawo wplywu na ocen¢ zachowania swoich uczniow;

e informuje rodzicow ucznia (prawnych opiekunow), wychowawce
klasy, Dyrektora i Rad¢ Pedagogiczng o wynikach dydaktycznych
1 wychowawczych swoich ucznidéw;

e przygotowuje uczniow do aktywnego udzialu w zyciu spotecznym,;

e udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych
W oparciu 0 rozpoznane potrzeby uczniow,

e dazy do pelni rozwoju osobowosci ucznia 1 wlasnej;

e wnioskuje w sprawie nagrod, wyrdznien i kar swoich uczniow;

e decyduje w sprawach doboru metod, form organizacyjnych,
podrecznikow 1 s$rodkow dydaktycznych w nauczaniu swojego
przedmiotu lub zaje¢ edukacyjnych;

e bierze udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego, rozwija
wlasne umiejetnosci oraz stale podnosi swoj poziom wiedzy;

e prowadzi dokumentacje pedagogiczng przedmiotu 1 innych
przydzielonych zaje¢ w sposob przyjety przez szkote;

e wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora szkoty.

V. Rola i zadania rodzicow:

1.

Rodzice majg obowigzek uczestniczy¢ w zebraniach klasowych
organizowanych przez wychowawce, a takze organizowanych przez szkote
prelekcjach poswieconych roznorodnym zagadnieniom wychowawczym,
Rodzice utrzymuja kontakt z wychowawca w sprawach dotyczacych
frekwencji, zachowania i1 postepoOw w nauce ich dziecka.

Rodzice powinni na biezaco zglaszaé w szkole dostrzezone przejawy
negatywnych 1 destrukcyjnych zachowan ucznidow, a takze zglaszaé
wszelkie problemy wychowawcze 1 dydaktyczne. Powyzsze uwagi
1 obserwacje powinny by¢ kierowane w szczegolnosci do wychowawcy.
Rodzice powinni angazowac si¢ w zycie klasy 1 szkoty uczestniczac
w roznego rodzaju imprezach 1 uroczystosciach.



5. Przy zalatwianiu wszelkich spraw formalnych rodzice sa zobowigzani do
zachowania drogi stuzbowej zgodnie z ustaleniami zawartymi w Statucie
Szkoty.

6. Rodzice majg obowigzek dbania o odpowiedni stroj 1 wyglad dziecka.

7. Rodzice ponosza finansowa odpowiedzialno$¢ za zniszczenia i kradzieze
dokonane przez ich dziecko na terenie szkoty.

8. Rodzice majg prawo wspoluczestniczenia w procesie tworzenia Szkolnego
Programu Wychowawczego 1 Szkolnego Programu Profilaktyki, zglaszania
wlasnych propozycji i wnioskow, a takze wszelkich uwag i1 zazalen
dotyczacych funkcjonowania szkoty.

V. Rola Samorzadu Uczniowskiego

VI.

1. Reprezentuje calg spotecznos$¢ uczniowska 1 kazdego ucznia indywidualnie
2. Wspolpracuje z wszystkimi Organami Szkoty

3. Broni praw 1 godnos$ci uczniow

4. Prowadzi r6znego rodzaju akcje, organizuje uroczystosci szkolne

5. Wspétdecyduje o zyciu 1 pracy szkoty

6. Dba o dobre imi¢ szkoty oraz wzbogaca jej tradycje

Ewaluacja programu wychowawczego szkoly.

Ewaluacja jest to proces diagnostyczno-oceniajacy zawierajacy elementy

pomiaru, osadu 1 decyzji. Proces ten stanowi podstawe do orzekania
o wartosci, co ma umozliwi¢ doskonalenie procesoéw decyzyjnych w zakresie
ksztalcenia. Inaczej mowigc, ewaluacja to proces zbierania danych
1 interpretacja ich, co umozliwia podejmowanie decyz;ji.

Celem ewaluacji jest okreSlenie, czy program realizuje postawione mu
zadania. Sprawdzonym zrédiem informacji do ewaluacji procesu beda:

dyskusja z nauczycielami na forum Rady Pedagogicznej,

obserwacja pracy nauczyciela z mlodzieza,

dyskusje, rozmowy i wywiady z uczniami, rodzicami i nauczycielami
hospitacje uroczystosci 1 apeli szkolnych,

udzial ucznidow w réznego rodzaju imprezach na terenie szkoty i poza nig,
analiza trudnych przypadkow wychowawczych podejmowanych dziatan
zaradczych i postepéw w tym zakresie,

dzialalno$¢ samorzadowa na terenie klasy 1 szkoty,

podsumowanie udzialu ucznidéw w olimpiadach konkursach i turniejach,
obserwacja mtodziezy w r6znych sytuacjach typowych 1 innych,
przeprowadzanie ankiet wsroéd rodzicoOw 1 uczniow.

10



